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1. Doelstellingen CO,_emissie

NLBYV moet voldoen aan de verplichte energie-audit op grond van de Europese Energie Efficiency
Directive (EED). NLBV heeft gekozen voor de methodiek CO2 prestatie ladder niveau 3. Hierin zijn alle
CO2-prestaties inzichtelijk zoals o0.a. verbruik energie, CO2-uitstoot en de beheersmaatregelen om CO2 -
reductie te kunnen behalen.

De CO2 uitstoot is ingedeeld in 3 scopes. Deze worden in hoofdstuk 2 toegelicht.

De hoofddoelstelling voor de CO> emissie in het beleidsplan is omschreven 2,5% reductie per jaar, wat
neerkomt op 12,5% reductie van de CO2 emissie in 2025 ten opzichte van het referentiejaar 2020. Voor
de doelstellingen voor NLBV zijn scope 1 en 2 van toepassing. Voor scope 3 is de doelstelling 0% t.o.v.
jaar 2020 bepaald.

Voor jaar Referentiejaar Scope 1 Scope 2 Scope 3
2021 2020 -2,3% -0,2% 0%
2022 2020 -4.6% -0,4% 0%
2023 2020 -6,9% -0,6% 0%
2024 2020 -9,2% -0,8% 0%
2025 2020 -11,5% -1,0% 0%

De onderliggende doelstellingen per scope moeten er voor zorgen dat de hoofddoelstelling wordt
gehaald.
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CO2 uitstoot t.o.v.geloodste scheepsreizen
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2. CO; emissie indeling in scope

De indeling in scope 1, 2 en 3 biedt de mogelijkheid om gestructureerd de eigen CO2-uitstoot af te pellen
en er sturing op aan te brengen.

-

Scope 1: emissies, of directe emissies

Dit zijn emissies die direct het gevolg zijn van eigen activiteiten, zoals de uitstoot van eigen vaartuigen en
voertuigen of eigen gasgebruik.

Diesel schepen
Biodiesel schepen
Smeerolie

Aardgas

Benzine wagenpark
« Diesel wagenpark

Scope 2: indirecte emissies

Dit zijn emissies die ontstaan door de opwekking van elektriciteit, warmte en koeling en stoom in
installaties die niet tot de eigen onderneming behoren, doch die door de organisatie worden gebruikt,
zoals bijvoorbeeld de emissies die vrijkomen bij het opwekken van elektriciteit in centrales.

Elektrische auto's

Huurpanden NLBYV (grijze stroom )

Opbrengst zonnepanelen Regiokantoor [Jmond en Tendergebouw Scheldemonden (geen uitstoot)
Elektra (windkracht) panden (100% Nederlands windenergie, geen uitstoot)

Scope 3: overige indirecte emissies

Dit zijn emissies die ontstaan als gevolg van de activiteiten van de organisatie maar die voortkomen uit
bronnen die geen eigendom van de organisatie zijn noch beheerd worden door de organisatie.

¢ Woon- en werkverkeer
Zakelijke kilometers
Taxiritten Loodsen
Kerosine helikopter

Scope wijziging
Er heeft in 2025 geen wijziging plaatsgevonden.
Emissiefactor wijziging

In 2025 is een groot aantal emissiefactoren gewijzigd, hieronder wordt per meetpunt aangeven welke
wijzigingen doorgevoerd zijn;

Onderdeel Omrekenfactor 2025 Omrekenfactor 2024
NLBYV - elektrisch wagenpark 268 g/kWh 456 g/kWh

NLBV - diverse huurpanden — grijs stroom 497 g/lkWh 456 g/kWh

NLBV - benzine wagenpark 2,797 kg/liter 2,821 per liter
NLBYV — dieselwagenpark 3,251 kg/liter 3,256 kg/liter
Biobrandstof — schepen 0,441 kg/per liter 0,347 per liter
Dieselverbruik — schepen 3,462 kg/ liter 3,468 kg/ liter
Loodsen taxiritten hybride km 0,183 kg/ km 0,110 kg/ km
Loodsen taxiritten elektrisch km 0,000 kg/ km 0,002 kg/ km
Loodsen taxiritten waterstof km 0,126 kg/ km 0,112 kg/ km
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Loodsen taxiritten LPG km

Loodsen taxiritten km (brandstof onbekend)
NLBV - zakelijke km

Verbruik aardgas / verwarmen

Vlieguren helikopter - oude

Vlieguren helikopter - nieuwe

0,181 per km

0, 191kg/per km

0, 191kg/ per km

2,134 kg/m3

1.129,8 kg/ vlieguur
968,4 kg/ vlieguur

0,152 per km

0,193 kg/km

0,193 kg/km

2,079 kg/m3

1.121,05 kg/ vlieguur
960,6 kg/ vlieguur
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3. Totaaloverzicht CO2 uitstoot

De gegevens met betrekking tot de CO2 emissie van het Loodswezen worden verwerkt in de online tool
“SmartTrackers”. Onderstaande grafiek vanuit SmartTrackers toont de totale CO2 uitstoot per scope:

kg
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20000000

10000000

0

CO2e (kg)

Scope 1

Scope 2

Scope 3

Totaal

IS == BN e

2020

CO2e

01-01-2020 t/m 31-12-2025

2021

@ Scope 1

2020
33.392.942,15
193.393,42
1.853.987,07
35.440.322,64

2022

@ Scope2

2021
42.453.227,70
201.906,34
1.641.676,78
44.296.810,82

2023

" Scope 3

2022
39.211.976,13
63.317,00
1.987.309,71
41.262.602,84

2024

2023
36.225.180,88
82.168,49
1.936.976,75
38.244.326,12

2025

2024
31.637.998,77
85.019,32
1.987.014,30
33.710.032,39

2025
27.055.429,54
85.058,65
1.414.880,45
28.555.368,64
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4. CO, uitstoot en analyse per scope

In onderstaande paragrafen wordt de CO» uitstoot per scope weergegeven met onderliggende details.

Vanaf januari 2025 zijn we Biodiesel B70 gaan bunkeren in de regio's IJmuiden en Rijnmond. In 2024 was dit nog Biodiesel B30 of
B50. Het aandeel Biodiesel van de totale brandstof voor de schepen is nu naar 34,5% gegaan. In de regio Noord en Scheldemonden
bunkeren we nog EN590 - Diesel.

In kwartaal 3+4 wordt er veel meer smeerolie ingekocht. Dit vanwege de vele motorproblemen wat weer leidt tot veel meer

oliewissels.
CO2e
01-01-2024 t/m 31-12-2025
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Kwl 2024 Kw2 2024 Kw3 2024 Kw4 2024 Kwl 2025 Kw2 2025 Kw3 2025 Kw4 2025
Smeerolie @ Lecasewagens Brandstof schepen Gasverbruik

CO2e (kg) Kwl 2024 Kw2 2024 Kw3 2024 Kw4 2024 Kwl 2025 Kw2 2025 Kw3 2025 Kw4 2025
Smeerolie 75.126,57 77.339,08 88.645,67 75.158,13 83.113,48 75.110,18 130.526,25 122.787,00
Leasewagens 69.506,23 63.649,90 60.299,10 59.408,87 63.280,49 55.175,79 55.842,80 58.268,18
Brandstof 7.432.531,53 7.605.626,28 8.319.565,30 7.542.436,61 6.337.220,62 6.566.093,50 6.802.637,09 6.553.855,93
schepen
Gasverbruik 66.165,74 29.326,50 15.536,59 57.676,69 68.244,79 22.628,40 10.530,76 50.114,32

Totaal 7.643.330,06 7.775.941,75 8.484.046,66 7.734.680,29 6.551.859,37 6.719.007,87 6.999.536,89 6.785.025,42
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CO2e (kg)

Electra, in huurpanden NLBV
Elektrische auto's
Windkracht

Totaal

Kwl Kw2 Kw3 Kw4 Kwl Kw2 Kw3 Kw4
2024 2024 2024 2024 2025 2025 2025 2025

9.929,40  9.929,40 992940 9.92940 8.299,90 8.299,90  8.299,90  8.299,90
10.898,78 11.227,44 9.74521 13.430,29 11.796,55 10.695,07 12.820,31 16.547,11
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.828,18 21.156,84 19.674,61 23.359,69 20.096,45 18.994,97 21.120,21 24.847,02

Elektriciteit betreft alleen onze huurpanden en elektrische leasewagens, bij beiden onderdelen kunnen wij
niet met zekerheid aangeven dat er gebruik wordt gemaakt van groene stroom zodoende wordt de
emissiefactor van grijze / onbekende stroom gebruikt.

De elektriciteit in onze eigen panden maken gebruik van Nederlandse windenergie en hebben zodoende

geen uitstoot.

CO2e (kg)

Taxiritten Loodsen

Vlieguren helikopter
Loodsen

Vlieguren nieuwe helikopter
H145

Woon- werkverkeer

Zakelijke kilometers
(onbekend brandstof)

Totaal

Kwl 2024
123.123,23

183.381,36

0,00

60.312,31
52.423,43

419.240,32

Kw2 2024 Kw3 2024 Kw4 2024 Kwl 2025 Kw2 2025 Kw3 2025 Kw4 2025
100.517,82 104.888,12 313.967,12 107.259,05 93.819,55 70.292,55 56.133,12

236.014,66 172.451,12 218.436,59 77.425,19 64.455,09 -44.604,50 1.660,81

0,00 31.411,62  68.558,02 71.419,50 77.714,10 229.075,02 210.404,27

56.068,24  43.125,27  42.045,63  40.949,06 43.430,15 41.246,64 47.824,11
50.803,39  60.735,75  68.750,65 56.201,94 55.851,46 50.304,82  64.018,62

443.404,10 412.611,88 711.758,00 353.254,74 335.270,26 346.314,52 380.040,93

In het 3e kwartaal heeft een correctie plaatsgevonden van vlieguren oude helikopter naar vlieguren nieuwe helikopter, waardoor er een

negatief aantal in Q3 is vermeld.
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5. Aanbevelingen / advies
MVO-doelstellingen 2025

People

Planet

Overig

Implementatie en uitwerking DE&I-beleid (diversiteit en inclusie).
Het opzetten en uitrollen van een vitaliteitsprogramma voor de medewerkers in
samenwerking met ASR (duurzame inzetbaarheid).

Reduceren CO2 uitstoot met 20% in 2030 ten opzichte van 2008 (zodat wordt voldaan
aan de eisen van het Klimaatakkoord Zeevaart).

Nul emissie uitstoot' leasewagenpark uiterlijk in 2030. Alle nieuwe leaseauto's zijn
vanaf 1 januari 2025 elektrisch.

Realiseren van 12,5% emissie uitstoot reductie (totaal scope 1 en 2) ten opzichte van
2020 (basisjaar).

Verder uitwerken van het project "Tender van de Toekomst'.

Verbinding (blijven) zoeken met logistieke/maritieme (keten)partners voor lange
termijn met betrekking tot MVO/emissiereductie.

Geen veiligheidsincidenten in de categorie 'significant’ of groter.

Het opzetten van een registratiesysteem om Lost Time Injury (LTI’s) vast te leggen.

Werkgroep duurzaamheid' Loodswezen-breed versterken in de organisatie.

De voortgang op de doelstellingen wordt hieronder toegelicht:

Doelstellingen 2025
nr Doel Omschrijving Verantwoordelijk | Stand van zaken Q4
2025

1 Plan gemaakt om Plan gemaakt om de Manager Eerste plan is
uitstootnorm 2030 te | uitstoot van onze vloot | vlootbeheer opgesteld. Dient in
halen in 2030 met 20% te 2026 te worden

hebben gereduceerd aangepast.
t.0.v. 2008, zodat

voldaan wordt aan de

eisen van het

Klimaatakkoord

zeevaart.

2 Doelstelling Realiseren van 12,5% Manager Doelstelling in 2025
uitstootnorm 2025 Emissie uitstoot vlootbeheer gerealiseerd.
realiseren reductie (totaal scope 1 Project Lutine gaat

en 2) in 2025 t.o.v. helpen om in toekomst

2020 (basisjaar) meer duidelijkheid te
geven over specifiek
brandstofverbruik en
welke acties (technisch
/ operationeel) daarop
invloed hebben
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3 Nul emissie-uitstoot | Het uitrollen van een Manager HR Leaseauto's die vanaf
leasewagenpark laadinfrastructuur om 2025 geleverd worden
invulling te geven aan zijn emissieloos. Dit is
de ambitie van “Nul- opgenomen in de
emissie uitstoot” leaseregeling. Voor
leasewagenpark voor komende jaren wordt
nieuwe contracten wisseling van brandstof
vanaf 2025. naar electrische auto’s
bijgehouden door HR
en Inkoop om
voldoende
laadcapaciteit per
locatie te borgen.
4 Samenwerking Verbinding blijven Directeur Vlootnetwerk, Artemis
ketenpartners zoeken met (draagvleugel-
logistieke/maritieme schepen), Vlootnetwerk
partners voor lange (is kennisnetwerk met
termijn m.b.t. o.a. Rijksrederij, DAB
MVO/Emissiereductie. vloot en andere
dienstverleners
5 Vitaliteits- Het opzetten en Manager HR Uitgerold in Q2/3 2025
programma uitrollen van een
medewerkers vitaliteitprogramma
voor de medewerkers in
samenwerking met
ASR
6 People | Veiligheid Veiligheid: Nul Manager VD Is onderdeel van het
incidenten in de project veiligheids-
categorie significant® of bewustzijn en wordt
groter in 2025. gemeten in Zenya
7 People | Veiligheid Het opzetten van een Manager VD LTI defenitie moet
registratiesysteem om worden bepaald en kan
Lost Time Injury in HR2Day worden
(LTD’s) vast te leggen. gemeten. (gaan we niet
redden in 2025,
doorschuiven naar
2026)
8 People | Inclusiviteit Nader invullen en Manager HR Is behandeld in BR
uitvoering geven aan
een inclusiviteitsbeleid.
9 Planet Toekomstige vloot Programma Tender van | Manager Contact gelegd met
de Toekomst vlootbeheer externe partij om,

vormgeven

opvolging te geven aan
thesis ‘tender van de
toekomst’ en de
bevindingen hieruit te
toetsen aan de
operationele eisen van
het LW en te matchen
met de
duurzaamheidsdoelstell
ingen. Hierbij ook
gebruik makend van
analyses uit test M-
klasse in regio
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Rijnmond

10

Betrokkenheid
organisatie

Werkgroep
duurzaamheid
Loodswezen-breed
versterken in de
organisatie. Specifieke
opdrachten geven
vanuit het MT om het
begrip “MVO” en
duurzaamheid te laten
landen in de
organisatie.

Directeur

Nieuwe
informatiedeling
Narrow casting in 2026
uitrollen
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6. Verbeteracties door MT

Voortgang doelstellingen is vastgesteld door het MT in de vergadering van de managementreview.
Doelstellingen voor 2026 dienen concreet te worden gemaakt door akties te koppelen aan projecten en / of
MT-leden.
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