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1. Inleiding

Vanuit de CO,-Prestatieladder wordt gevraagd om deelname aan een sector- of keteninitiatief. Door deze deelname kan het bedrijf
zich actief op de hoogte blijven stellen van de initiatieven die binnen de branche spelen.

2. Actieve deelname

De gedachte achter deelname aan een initiatief is dat door interactie met andere bedrijven informatie kan worden uitgewisseld en in
samenwerking nieuwe ideeén en ontwikkelingen t.b.v. CO,-reductie tot stand kunnen komen. Vanuit dit doel vraagt de norm om een
actieve deelname, middels bijvoorbeeld werkgroepen. Verslagen van bijeenkomsten, overlegmomenten en presentaties van het
bedrijf in de werkgroep kunnen dienen als bewijs van actieve deelname tegenover de auditor.

3. Eisen

In dit document zijn de onderstaande eisen van het Handboek 3.0 behandeld:

1.D.1. De organisatie is aantoonbaar op de hoogte van sector- en/of keteninitiatieven op het gebied van COz2-reductie die in
belangrijke mate verband houden met de projectenportefeuille.

1.D.2. Sector- en keteninitiatieven, en hoe deze verband houden met de bedrijfsvoering en de projectenportefeuille, zijn
besproken in managementoverleg.

3.D.1. Actieve deelname aan minimaal één (sector of keten) initiatief op het gebied van CO,-reductie in de
projectenportefeuille door middel van aantoonbare deelname in werkgroepen, het publiekelijk uitdragen van het initiatief
en/of het aanleveren van informatie aan het initiatief.

3.D.2. De organisatie heeft hiervoor een specifiek budget vrijgemaakt.

5.C.1. De organisatie kan aantonen dat ze zich publiekelijk heeft gecommitteerd aan een COz2-emissie reductieprogramma
van overheid en of NGO voor zowel de organisatie als de projecten.

5.C.2. (zie 5.C.1) meer dan één.

In 2025 ligt de prioriteit van het Nederlands Loodswezen bij de ontwikkeling van de eigen vaartuigen richting de toekomstige eisen
om de uitstoot van CO2 te beperken. In 2024 was een onderzoek gestart met externe partijen naar de tender van de toekomst. In
2025 worden de uitkosten van het onderzoek geé€valueerd en wordt besloten hoe het programma "Tender voor de Toekomst" verder
wordt ingevuld..

Verder ligt de aandacht bij de implementatie van de regelgeving voor ESG, VSME en CSRD. Hierover wordt ook binnen de KVNR
afstemming gezocht.

In 2025 wordt deelgenomen aan Port Infra om samen te werken aan Asset Life Cycle management van de haveninfrastructuur.

4. Werkgroep Duurzaamheid

De werkgroep Duurzaamheid bespreekt maandelijks de voortgang van de keteninitiatieven.

De focus van het Loodswezen ligt op de genoemde initiatieven en projecten voor 2025. Daarnaast is Nederlands Loodswezen lid
van het algemeen bestuur van Stichting Nederland Maritiem Land en de Scheepvaart Adviesgroep Noordzee, en neemt actief deel
aan vergaderingen en workshops die worden georganiseerd.

Overige onderzochte initiatieven

3/5



Initiatieven en

8

T ITUATIEVEN £ PROGRAMMA

Op dit moment zijn
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@ e Rr B0 n®

Port Infra is een samenwerking tussen de Vlaamse en
Nederlandse zeehavens op het gebied van Asset Life Cycle
Management van haveninfrastructuur. In deze samenwerking is
het doel, het delen van kennis, het samen ontwikkelen van
ontwerpstandaarden, voorschriften en onderhoudsconcepten en
het doorvoeren van innovatie binnen alle fases van de Asset
Life Cycle. Hierbij gaat het om allerlei soorten infrastructuur

SKAO Programma's (skao.nl). kunnen leveren aan
de verbetering van
de processen bij
NLBV.
NLBV is
aangesloten bij
Leden krijgen de gelegenheid om kennis en informatie over dit initiatief.
CO,-reductie te vergaren, en om die te delen. Dit wordt gedaan | Voor een
Stichting (website Stichting_ via presentaties, workshops en via de aanwezige standhouders. overzicht van
Positieve Impact | Positieve Impact) deelname aan
workshops zie
verderop in dit
document.
Er is in Rijnmond een havenbrede werkgroep die zich bezig houdt
met duurzaamheid. NLBV neemt
Havenbrede i
werkgroep m.b.t. - . . . fie'e.l aan dit
duurzaamheid Periodiek worden bijeenkomsten georganiseerd door deltalings initiatief.
(www.deltalings.nl) waaraan het loodswezen deelneemt.
Er is in 2023 een project opgestart om te komen tot een basis
ontwerp voor de tender van de toekomst. Hierbij wordt gekeken
Tender van de . :
tockomst naar operationele behoeftes, zeegangsgedrag, belasting van
bemanning & passagiers en naar de mogelijkheden om onze
operatie te verduurzamen.
In 2024 hebben twee bezoeken plaatsgevonden aan Artemis
Technoloigies in Belfast waarbij een tender op draagvleugels is
Onderzoek uitgetest. Zie ook www.artemistechnologies.co.uk . Inmiddels
draagvleugelboot zijn vervolgafspraken gepland om te kijken of deze tenders een
oplossing zijn voor het loodsenvervoer in de Rotterdamse haven,
of op zee.
Onderzoek naar vaargedrag van de tenders. In het project Lutine
Lutine wordt met behulp van apparatuur van Hefring data verkregen en
geanalyseerd.
Snuffelstages JINC Snuffelstages van middelbare school scholieren
Port Infra
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https://www.skao.nl/nl/initiatieven-en-programmas
https://positieveimpact.nu/
http://www.deltalinqs.nl/
http://www.artemistechnologies.co.uk/

binnen het havengebied, van openbaar groen tot de zwaarste
kademuur. In dit alles hebben veiligheid en duurzaamheid een
prominente plaats.

Twee keer per jaar is er een plenaire vergadering en over het
jaar heen zijn er veel onderlinge contacten.

Er is een beperkt aantal sector- en/of keteninitiatieven die in belangrijke mate verband houden met de bedrijfsvoering van NLBV.
Hierbij wordt opgemerkt dat de overzichten in dit document dynamisch zijn. Op ieder moment kunnen deze worden aangepast en/of
uitgebreid wanneer relevante initiatieven worden opgestart. We zullen dan ook continu alert blijven op nieuwe initiatieven in onze
sector.

De keteninitiatieven zijn besproken en goedgekeurd door het Managementteam NLBV.

Met de ondertekening van dit document door de directeur wordt toestemming verleend om het document op de interne Portal en de
externe website van Nederlands Loodswezen te publiceren.

Datum:_ 21 augustus 2025 Handtekening

H.W. Broers, directeur NLBV

Actieve deelname NLBV aan Sector- en/of keteninitiatief

NLBYV neemt actief deel aan het initiatief Stichting Positieve Impact. Deze stichting heeft als doel bedrijven en organisaties te
stimuleren en te ondersteunen om toe te groeien naar een klimaat neutrale onderneming. Daarnaast wil stichting Positieve impact
bedrijven die deelnemen aan de CO2-Prestatieladder de kans bieden om te voldoen aan twee eisen 3.D.1 en 5.C.1. Deelname aan de
stichting betekent dat je actief deelneemt aan een initiatief en dat je deelneemt aan een CO2 reductie-programma.

Hieronder volgt een overzicht van de workshops waaraan de afgelopen periode is deelgenomen door medewerkers van NLBV.

Deelname workshops:

7-3-2024 Circulair en verantwoord opdrachtgeven en inkopen
20-6-2024 CO2 prestatieladder, mentale fitheid, EDI
12-12-2024 Duurzame ambities waarmaken

Hoe motiveer ik medewerkers

CO2 prestatieladder 4.0
Leiderschap in duurzaamheid
VSME: ESG rapporteren voor het....
De kunst van Veerkracht

20-3-2025

26-6-2025
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